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ATA DE ADMISSAO / EXCLUSAOQ AOQ PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA CONSTITUICAO DE
RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA A
CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - UM LUGAR DE TECNICO SUPERIOR
(DIREITO)

Aos vinte e quatro dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e dois, reuniu o Jari do
procedimento concursal em epigrafe a que alude o aviso (extrato) n.9 18803/2021, publicado no Diario
da Republica, 23 Série — NO, 193, de 4 de outubro de 2021, e a oferta de Emprego Publico (BEP) com o
Codigo de Oferta: OE202110/0042, publicada a 6 de outubro de 2021, constituido por:
Presidente: -
Eng.® Carlos lldefonso Ferrdo Tomas — Diretor Delegade dos Servigos Municipalizados de Viseu de Agua
e Saneamento de Viseu;
Vogais: :
Dra. Maria Helena Nunes Correia — Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu;
Dra. Ana Cristina da Conceigdo Correia Nunes de Andrade — Chefe da Unidade Administrativa dos
Servicos Municipalizados de Viseu.
1 - O Jdri procedeu a analise das candidaturas ao procedimento concursal de acordo com o disposto no
artigo 21.9 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.2 12-
A/2021, de 11 de janeiro, tendo, apds a apreciagdo dos requerimentos verificado que as candidaturas a
seguir referidas tinham processos devidamente organizados e instruidos com toda a documentagdo
exigida no aviso de abertura e que preenchiam os requisitos exigidos para admissdo. Por estes motivos, o
Jari deliberou, por unanimidade, admitir os candidatos, com indicacdo da aplicagdo dos métodos de
selecdo, nos termos do artigo 36.° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Plblicas, aprovada em anexo
pela Lei n.? 35/2014, de 20 de junho:

. Vinculo de Métodos de Selecio
Nome do Candidato Emprego Plblico | PC+AP+EPS | AC+EAC+EPS
Adriana Ribeiro Rollin Nao X
Ana Claldia Lemos Brito N3o X
Ana Filipa Albuguerque Vila Maior Nao X
Ana Rita da Cruz Diogo N&do X -
Ana Rita Tavares Pinto ] Nao X
Anabela Raguel Faustino Braga da Costa Nac X
_Andreia Simées Maleiro N3o X
Andreia Sofia Figueiredo Martins Nao X
Carlos Manuel Vieira de Matos Barrosde Abreu | Nao X T
Carolina Cabral Costa Nado X
Carolina Ferreira de Flguelredo RECIUEI]O Leite Nao X
Catarina Inés Baptista - Ndo X
Catia Patricia Pereira Lopes Nao X
Claldia Sofia da Fonseca Agostinho Pimentel Nao X _—
Cristiana Amélia Nunes Mendes Nao X
Daniela Filipa do Nascimento Antunes Nao X |
Fernanda Figueiredo Garrido N3o X
Filipa Manuela Carvalho de Almeida Mendes Nao X
Filipe Cohn : : Néo X )
Inés Goncalves Costa N&o X
Inés Raquel Pereira da Silva Nio i X
Inés Raquel Vieira Duarte Nao X
Inés Rodrigues Sales N3o X
Joana Raguel Santos Lopes . N&o X
Leticia Alexandra Caseiro Pereira Néo X
Liliana Marisa Costa Paula Nao X 1
Marcia Alexandra Pereira Leitdo Carvalho Nao X
Maria Luisa Ferreira Bartilotti de Matos Nao X
Marta Filipa Correia de Almeida Ndo X
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Nélia Alexandra do Carmo Tomas Ndo - X
| Patricia Isabel Neves dos Santos Ndo X
| Patricia Raquel Oliveira Lino | Néo X
| Patricia Vanessa da Cruz Lourenco | N&o X
| Paulo Roberto de Attayde Silva . Nao X
Pedro Tenreiro Gouveia Pinto Nao - X
| Ricardo Jorge Branco Pires N&o X
Rita Teresa da Silva Machado . N&o X .
Rosana Ribeiro Martins 1 N&o X i
| Silvia Margarida Meireles e Vasconcelos N . Néo X
Simone Alexandra do Carmo Olivelra N&o X
| Ténia Soraia Rodrigues Lourengo 1 Nao X
Vera Lucia Monteiro Pinto Nao X

Relativamente aos candidatos abaixo indicados, o Juri deliberou, por unanimidade, a intencdo de os
excluir do procedimento concursal, pelos motivos mencionados:
Diogo Filipe Fonseca Meireles da Assuncdo - Por ndo ter apresentado formulario tipo, de utilizagdo
obrigatoria, em inobservancia do ponto n.° 9.2 da Oferta de Emprego Plblico (BEP), e por ndo ter
declarado reunir os requisitos previstos no artigo 17.9 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
anexo da Lei n.¢ 35/2014, de 20 de junho e, se for o caso, os requisitos exigidos na subalinea v) da
alinea d) do n.° 1 do artigo 19.¢ da Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela
Portaria n.? 12-Af2021, de 11 de janeiro, a que se refere 0 campo n.° 7 do formuldrio de candidatura e
indicado no ponto n.? 7.1. da Oferta de Emprego Publico (BEP), com o cddigo de oferta OE202110/0042,
publicado a 06 de outubro de 2021.
Inés Filipa da Costa Ferreira - Por ndo reunir o requisito de admissdo referido no ponto n.? 7.2 da Oferta
de Emprego Plblico (BEP), com o cddigo de oferta n.° OE202110/0042, publicado a 6 de outubro de
2021 - “Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Direito”. Com efeito, a candidata é titular da
Licenciatura em Solicitadoria, considerando o jlri que a mesma ndo consubstancia a licenciatura exigida.

Laura Raquel Meireles Vasconcelos - Por nao reunir o requisito de admissao referido no ponto n.? 7.2 da
Oferta de Emprego Publico (BEP), com o cddigo de oferta n.° OE202110/0042, publicado a 6 de outubro
de 2021 - “Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Direito”. Com efeito, a candidata ¢ titular da
Licenciatura em Solicitadoria, considerando o jlri que a mesma ndo consubstancia a licenciatura exigida.

Maria Manuela Pereira - Por ndo ter apresentado formuldrio tipo, de utilizagdo obrigatdria, em
inobservancia do ponto n.° 9.2 da Oferta de Emprego Publico (BEP), por ndo ter declarado reunir os
requisitos previstos no artigo 17,9 da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas, anexo da Lei n.©
35/2014, de 20 de junho e, se for o caso, os requisitos exigidos na subalinea v) da alinea d) do n.2 1 do
artigo 19.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n.? 12-
Af2021, de 11 de janeiro, a que se refere o campo n.° 7 do formuldrio de candidatura e indicado no
ponto n.° 7.1, da Oferta de Emprego Pdblico (BEP), por ndo ter apresentado fotocdpias validas da
documentagio solicitada, designadamente Certificado de HabilitagGes Literarias (ndo comprova a
habilitacdo) e por ndo ter apresentado Identificagdo dos dados do bilhete de identidade / cartdo de
cidaddo (atualizados), ou copia do documento (se preferir) e nimero de identificacdo fiscal, ou
preenchimento do campo para o efeito, no formulério tipo de candidatura, em inobservancia dos pontos
n.© 9.2 e alineas b) e g) do ponto 9.3. da Oferta de Emprego Plblico (BEP), com o cddigo de oferta n.°
OE202110/0042, publicado a 6 de outubro de 2021.
Sara Marisa Mergulhdo Pinto Ferreira - Por ndo reunir o requisito de admissado referido no ponto n.? 7.2
da Oferta de Emprego Publico (BEP), com o cédigo de oferta n.° OE202110/0042, publicado a 6 de
outubro de 2021 - “Nivel habilitacional exigido: Licenciatura em Direito”. Com efeito, a candidata € titular
da Licenciatura em Solicitadoria, considerando o jiri que a mesma ndo consubstancia a licenciatura
exigida.
2 — Em conformidade com o artigo 22.°2 da Portaria n.¢ 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e
republicada pela Portaria n.© 12-A/2021, de 11 de janeiro e com os artigos 121.°0 e 122.°, ambos do
Novo Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.? 4/2015, de 7 de
Janeiro, o Jdri deliberou proceder a notificagdo por carta registada dos candidatos a excluir, dizerem por
escrito o que se lhes oferecer — realizacdo da audiéncia de interessados — no prazo de 10 dias (teis, nos
termos do n.° 2, artigo 10.¢ da referida Portaria.
As alegagOes deverdo ser apresentadas no formulario tipo disponibilizado para o efeito na pagina
eletrénica dos Servicos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu — www.aguasdeviseu.pt. —----—-
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3 — O Juri informa que o projeto de lista dos candidatos admitidos e excluidos devera ser publicitada na
pagina eletrénica dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu (www.aguasdeviseu.pt) e
afixada no expositor da Seccdo de Recursos Humanos, —--
4 - E nao havendo mais nada a tratar foi encerrada a reunido, dela se lavrando a presente ata, que vai
ser assinada por todos os elementos do Juri.

O JURI DO CONCURSO

= i L or =amifag e
PRESIDENTE % ,ZZ_;Z.#- 145 21l s

VOGAL o Roling et #%iniz

VOGAL




